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Resumen

Objetivos: Andizar €l impacto de la puesta en marcha del sistema de validacion por enfermeria con el
soporte automatico de informe de electrocardiogramas en un servicio de cardiologia.

M étodos: Se trata de un estudio descriptivo sobre €l proceso mediante €l cual enfermeriaclasificalos
electrocardiogramas realizados en un hospital terciario, atraves de una aplicacion informética, validandolos
en dos grupos: “sininforme” y “con informe” ; basandose en € informe automatico generado por el
electrocardiégrafo (Philips pagewriterTC30). Los primeros se envian en formato pdf directamente ala
historia electrénica del paciente para ser valorados por el servicio o médico solicitante y los segundos se
envian a un buzdn para ser interpretados por un cardidlogo que generainforme especializado.

Resultados: Antes de la puesta en marcha del sistema, se interpretaban e informaban por el cardiélogo el
100% de los el ectrocardiogramas que se realizaban en la unidad. Analizados |os resultados obtenidos durante
seis meses (1 de septiembre de 2013 a 31 de marzo de 2014) con este sistemay sobre un total de 7.814
electrocardiogramas realizados, 4.068 (52,08%) se validaron “sininforme” y 3.747 (47,94%) “con informe”.
Desde su inicio no se haregistrado ningun incidente critico, entendiendo como tal la existencia de un

el ectrocardiograma con alteraciones graves que haya pasado desapercibido al sistema.

Conclusiones: Este sistema de gestion de el ectrocardiogramas resulta eficiente y rentable desde € punto de
vista organizativo (optimizacion de recursos ya que el cardidlogo utiliza menos tiempo parainformar los
electrocardiogramas, limitandose a los que muestran anomalias significativas). Laimplicacion de enfermeria
con este sistema genera no solo |os resultados descritos, sino también una gran satisfaccién profesional.



