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Resumen

Introduccién y objetivos. Actualmente, el principal objetivo de la sala de Hemodindmica es realizar
procedimientos diagnosticos con el fin de obtener las evidencias y los datos necesarios parallevar a cabo, con
posterioridad, |os procedimientos intervencionistas adecuados en diferentes patol ogias cardiacas. En este
sentido, €l papel del personal de Enfermeria dentro del equipo de Hemodinamica es considerado de gran
importanciay particularmente en el campo de la Cardiologia Intervencionista

Objetivos. 1. Analizar laimportanciadel papel de los profesionales de Enfermeria que trabajan en lasalade
Hemodinamica. 2. Contribuir aincrementar la calidad, seguridad y aplicabilidad del Intervencionismo
cardiaco. 3. Optimizar el trabajo de los profesionales de Enfermeria mediante |a formaci én especifica del rol
asignado en la sala de Hemodinamica.

M étodos: Se utiliza una metodologia basada en la busqueday andlisis de diversos articul os publicados en
revistas especializadas de reconocido prestigio en nuestro pais. Se ha pretendido, de este modo, obtener
informacion relevante y actualizada en el campo de estudio.

Resultados: Se harealizado unarevision bibliografica, en la que hemos observado que debido alaevolucién
de la Cardiologia Intervencionistay, a medida que han ido apareciendo nuevas modalidades diagndsticas y
terapéuticas, €l nivel de formacion y competencia del personal implicado se haido modificando. Paraello, es
preciso una formacion especificay continuada del personal de Enfermeria para desempefiar, de forma
adecuaday profesional sustareas dentro de este servicio hospitalario. Esto supone la adquisicion de
habilidades y conocimientos, tanto de fisiopatol ogia como de las técnicas propias en hemodinamica,

metodol ogia cientificay recursos materiales y humanos.

Conclusiones: Mejorar ladotacion de personal de enfermeria en |os servicios de hemodinamica. Revisar via
protocol o |as actuaciones de enfermeria en dicho servicio. Promover laformacion oficial de la especialidad
de enfermera hemodinamista.



