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FUNDAMENTOS TEORICOS TABLA 1
» Componentes del concepto de competencia clinica
Introduccion (adaptada de Rozman CMed Clin (Barc)1997;
Podemos definir l@&ducacién médicaomo el pro- 108: 582-586)

ceso de formacion que experimenta una persona enqy, . cisn tecnica

para el ejercicio de la medicina, considerada ésta €5y minio de habilidades manuales

sentido amplio. Este proceso, en términos administrareconocimiento de problemas

tivos Yy précticos, se ha dividido en tres fases. La priEmpleojuicioso de las técnicas diagndsticas
mera es ldicenciaturao formacion de pregrado, en la Formulacién cientifica de los juicios

que se adquieren los conocimientos, habilidades y a®rescripcién racional de las terapéuticas
titudes que permiten la practica de la medicina. En |&onsideracion de los aspectos psicologicos y sociales
segunda fase, la formacién de posgrado, se pretendéspeto de los principios éticos

la especializaciémle los contenidos en un area concre-Capacidad de autoaprendizaje

ta del ejercicio médico. La tercera fase e®tmacion

médica continuadeobjeto del presente documento.

La separacion en las fases citadas no debe hacer @lntinuada, como es bien conocido, lo da el hecho de
vidar que el proceso de formacion del médico es contigue los conocimientos basicos, los procedimientos te-
nuo y que los diversos periodos se relacionan e imapéuticos y diagndsticos y los protocolos de manejo
fluyen mutuamente. Por tanto, la planificacién delde todas las enfermedades humanas cambian y progre-
proceso idealmente deberia tener caracter unitario san, renacen y desaparecen, de forma vertiginosa. Por
perseguir objetivos comunes. Ello no es asi en la pradanto, el mantenimiento de los conocimientos y habili-
tica, pues son muy diversos los estamentos que impatlades necesarias para el desempefio correcto de la pro-
ten la ensefianza de cada fase y también las persorfasion médica exige que aquéllos sean actualizados de
que la reciben. En el caso concreto de la formaciéforma permanente.
médica continuada, sus peculiaridades, su caracter Dicha actualizaciéon continua debe comprender los
continuo y el escaso desarrollo que ha tenido hasta Espectos basicos de la medicina en su conjunto, pero
fecha en nuestro medio hacen deseable una profundiebre todo debe centrarse en el contenido especifico
zacion en su desarrollo, que es la pretension de estie la especialidad correspondiente. De ahi que, aunque
documento. las directrices generales sean comunes, cada especiali-
dad deba desarrollar sus propios contenidos, como se
verd mas adelante.

La formacion médica continuada

Concepto y alcance Objetivos

El objetivo fundamental de la formacion médica
La formaciéon médica continuada es el periodo decontinuada es el mantenimiento dedenpetencia cli-
aprendizaje que todo médico debe seguir a lo largaica, es decir, de la calidad del ejercicio médico, que
de su vida profesional. El fundamento de la formaciorsupuestamente se adquirié en las dos primeras fases de
pre y posgrado y, si es posible, el perfeccionamiento
continuo de la misma. En tabla 1se resumen algu-
nos de los componentes de la competencia clinica que

Correspondencia: Dr. E. Alegria Ezquerra. (Comision de Educacién. Ia formaCién Continuada retende mantener e incre'
Sociedad Espanola de Cardiologia). p
Caidos Divisién Azul, 20. 28016 Madrid. mentar.
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Procedimientos mismas tengan una validez de un afio. Pasado este pe-
riodo de prueba, podran corregirse sus disfunciones,
Hay dos procedimientos basicos para lograr el objeeompletarse sus carencias y perfeccionarse su aplica-
tivo citado de la formacién médica continuada. El pri-cién a raiz tanto de la experiencia como de las suge-
mero y mas importante esaltoaprendizajees decir, rencias de todos los miembros de la Sociedad, que se-
la formacion adquirida de forma individual y personalran bienvenidas y agradecidas.
por el médico mediante el estudio, el contacto perso-
nal o las visitas a otros centros. El segundo procedi@b'etivos
miento es ldormacion médica estructuradepmpuesta )
por una gran variedad de actividades organizadas por El objetivo primordial de las directrices acordadas
diversas entidades profesionales (sociedades cientifes el de garantizar que se ofertan y aprovechan activi-
cas, Facultades de Medicina, hospitales, etc.) a las quiades de formacion continuada en cardiologia de los
los médicos asisten para adquirir la formacion quesuficientes categoria y alcance como para asegurar la
precisan. Es en este contexto en el que se inscribe edlidad de la misma. Estas actividades irian dirigidas a
tema de la acreditacion que se explica en el apartadodos los miembros de la Sociedad Espafiola de Car-
siguiente. diologia (SEC), en particular, y también a otros espe-
cialistas médicos y profesionales sanitarios.
Los objetivos concretos de este programa, en el
marco citado, serian:
La necesidad de la formacion continuada surge, de
forma primordial, del propio anhelo ético del profesio- 1.Avalar la calidad de las actividades de formacién
nal de estar a la altura de las expectativas de los paentinuada, respaldando la adecuacién y metodologia
cientes que demandan su asistencia. Esta individualde sus objetivos docentes.
dad, no obstante, es compatible con la conveniencia de 2. Orientar al cardi6logo, o a los profesionales sani-
controlar el proceso formativo y sus logros por partedarios a quienes vayan dirigidas, sobre las actividades
de una entidad cientifica independiente. mas adecuadas para mantener la formacién continuada
De ahi la necesidad de dareditacion.Se entiende en su campo.
como tal el proceso mediante el cual una entidad cien- 3. Promover el desarrollo de actividades que cubran
tifica o gubernamental garantiza la calidad de las actide forma equilibrada todo el campo de formacién con-
vidades de formacién que se imparten. El equivalentéinuada deseable para la cardiologia en general y sus
en el ambito personal es tacertificacién,o sea, la areas de capacitacion especifica en particular.
demostracién periédica de la competencia del médico 4. Crear un marco que permita la certificacion pe-
ante una instancia reconocida oficialmente. riodica de los profesionales que trabajan en el ambito
Ni una ni otra estan implantadas de forma generalige la cardiologia.
zada en nuestro pais, aunque hay tendencias, propues-
tas, expectativas y carencias. En la segunda parte gfrganizacién general
este documento se presentarin algunos aspectos prac-
ticos de una iniciativa pionera de una entidad cientifi- El érgano encargado de la acreditacion de activida-
ca solvente en el caso concreto de una especialidad des en la Sociedad Espafiola de Cardiologia es su Co-
amplio arraigo y prestigio. misién de Educacién. En el apartado 11 del Regla-
mento de la Sociedad Espafiola de Cardiologia se
ASPECTOS PRACTICOS recogen las directr_ig:es para la acreditacién de las acti-
vidades de formacion continuada.
Introduccion De la Comision de Educacion depende un 6rgano
técnico (Comité de Acreditacion), a cuyo cargo estara
La creciente conciencia de que es preciso impulel trabajo cotidiano de la acreditacién de actividades y
sar la formacién continuada ha hecho que se esté&fe profesionales. Este 6rgano técnico dispondra de
implantando en nuestro pais diversos procedimienuna Secretaria Técnica, que coordinara las actividades
tos para ponerla en practica. En el presente apartadespectivas; del personal adecuado, de acuerdo con la
presentamos las directrices dictadas por una entidazhiga de trabajo que se origine, y de la infraestructura
cientifica particular (la Sociedad Espafiola de Cardioadministrativa e informética para mantener el registro,
logia), para una especialidad determinada (la cardioldanto de actividades acreditadas como personal de par-
gia) y para un momento histdrico concreto como eticipantes en dichas actividades.
actual. Este Comité también queda encargado de la pro-
Las directrices que seguirdn deben tomarse como ysuesta y, en su caso, la organizacion de actividades de
modelo de funcionamiento, que se pretende implantdiormacion continuada que vengan a suplir las caren-
a titulo experimental. Por ello, se ha acordado que lasias en algunos temas concretos del programa de for-

Acreditacién y recertificacion
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TABLA 2 TABLA 3
Tipos de actividades que pueden acreditarse Actividades de formacion continuada
Tipo Modalidades acreditadas de oficio
- Congreso anual de la Sociedad Espafiola de Cardiologia
Formacion externa Congresos o . X - .
. La Reunién anual oficial de las Sociedades filiales y Secciones
Reuniones N . = . .
n 2 . cientificas de la Sociedad Espafiola de Cardiologia y,
Masters :
S en su caso, de los Grupos de Trabajo
Seminarios
Cursos
Simposia
Formacion autoadministrada Estancias o .
Reciclaje Clasificacion de las actividades
Programas de ordenador i .
Cursos en formato CD Por el momento, s6lo quedan contempladas las acti-

vidades de formacién continuada adecuadas para la
cardiologia general. Las directrices correspondientes a
macion continuada no cubiertos por las actividadesas diversas areas de capacitacion especifica se emiti-
organizadas por otras entidades. Estas actividades ter&n cuando aparezca la legislacion concreta referente a
dran la consideracion de preferenciales con un tratesta figura.

econémico diferenciado (como se vera posteriormente). A los efectos de la recertificacion que después se

detallara, las actividades de formacién continuada

acreditadas, previamente o de oficio, se dividen en los

Acreditacion de actividades de formacién o L
siguientes tipos:

continuada

Actividades objeto de acreditacion 1. Ciencias basicas y aspectos generales.
2. Clinica y métodos diagnésticos.

Son muy diversas las actividades docentes cuyo 3.Procedimientos terapéuticos.
contenido educativo puede ser susceptible de acredita-
cion. En latabla 2se presentan algunas posibilidades La unidad de valoracion de todas las actividades
en una lista no exhaustiva. en cuanto a la recertificacion sera la hora-crédito, que
corresponde a 1 hora de actividad formativa, sea teori-
Solicitud previa de acreditacion ca, practica o de cualquier otra modalidad.

Cualquier act|V|da_q que _pretenda mcluws_e en e'Normas de acreditacion
programa de formacion continuada de la Sociedad Es-
pafiola de Cardiologia, sea cual sea la entidad promo- 1. Solicitud
tora, debe solicitar previamente de forma expresa tal
inclusion. Dicha solicitud permite que la Sociedad Es- La solicitud de acreditacion de las actividades de
pafiola de Cardiologia acredite que los programas formacion continuada debe hacerse siempre antes
actividades previstos son adecuados a los fines de te la realizacion de las mismas. Existe un modelo de
formacion continuada de los miembros de la mismaformulario de solicitud que la Comisién de Educacién
El mecanismo de solicitud y aprobaciéon se detallarpondré a disposicion de las entidades solicitantes.
mas adelante.

Las Unicas excepciones a esta norma son las activi- 2. Evaluacion
dades acreditadas de oficio y de forma permanente,
salvo disposicion especial en contrario. Dichas activi- Una vez recibida la solicitud, la Secretaria Técnica
dades se enumeran ent#bla 3 A los efectos de lo le asignard un nimero de registro, emitird un acuse de
que posteriormente se detallara, aunque no precisarcibo y procedera a comprobar que cumple todos los
solicitud de acreditacién, si deberdn comunicarse alequisitos exigidos. Si asi no fuera, procedera a devol-
organo correspondiente de la Sociedad Espafiola deerla con especificacion de los puntos a aclarar. Si la
Cardiologia para su conocimiento, clasificacién, asigsolicitud cumple los aspectos formales, se remitira a
nacion de horas-crédito y emision posterior de laginco evaluadores previa consulta con el presidente de
oportunas certificaciones. la Comision de Educacion o el miembro de dicha Co-

En el caso de otras actividades organizadas por entirision en quien aquél delegue. Estos cinco evaluado-
dades de solvencia que ya disponen de un sistema des serdn tres miembros de la Comision de Educacion
acreditacion y recertificacion oficial, se arbitrard uny dos expertos de la Sociedad Espafiola de Cardiolo-
procedimiento para homologar las certificaciones obgia, seleccionados de entre una lista de un Comité
tenidas de forma individual. Asesor renovable periddicamente. Las personas que
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evallen cada actividad no seran conocidas por el solird a la Comision el numero de horas-crédito y su clase.
citante de la misma y entre ellas no podran figurar ni Como ya se indicO, se asignard 1 hora-crédito por
el Director Cientifico ni el resto de los docentes decada hora de ensefianza. A los congresos y reuniones
aquélla. cuya programacion contenga al menos 5 horas por jor-

Los evaluadores dispondran de un plazo de diemada se les asignaran 5 horas-crédito por dia. Las es-
dias para contestar en sentido afirmativo o negativdancias continuadas en centros de prestigio, siempre
Se entendera que la actividad queda acreditada cuandoe duren més de un mes y previamente se haya pre-
exista unanimidad favorable; si existe unanimidadsentado y aceptado el programa concreto de activida-
desfavorable, la actividad sera rechazada; en el castes a realizar, seran valoradas con 40 horas-crédito
de que exista disparidad de criterios, debera debatirsaensuales, siendo el maximo de horas-crédito obteni-
en las reuniones periddicas de la Comision de Educdsles por esta via de 100.
cion.

Para poder acreditar una actividad como adecuadﬁ
dentro del plan de formacion continuada de la Socie-
dad Espafiola de Cardiologia deberan tenerse en cuenUna vez se acredite una actividad, la entidad pro-

erechos y obligaciones de la entidad solicitante

ta los siguientes requisitos minimos: motora tendra el derecho de hacer figurar en el mate-
rial correspondiente el logotipo de la Comision de
— Solvencia cientifica de la entidad promotora. Educaciéon de la Sociedad Espafiola de Cardiologia,
— Director y profesorado de la actividad docente deespecificando el nimero y tipo de horas-crédito con-
reconocidos prestigio y experiencia. cedidas.
— Utilidad y actualidad de los objetivos docentes, Las actividades acreditadas figuraran en el catalogo
propuestos de forma explicita. anual de actividades acreditadas que la Comisién de
— Interés, actualidad y equilibrio del programa y deEducacion hara circular entre los miembros de la So-
los contenidos téorico y practico. ciedad Espafiola de Cardiologia. Con objeto de que
— Numero minimo y maximo de asistentes segun etste catalogo sea lo mas completo posible, los organi-
tipo de actividad. zadores deben solicitar la acreditacion con la debida
— Numero minimo de horas lectivas. antelacion.

— Control de asistencia y autoevaluacion de asis- Las entidades organizadoras de actividades de for-
tentes. macién continuada reconocidas por la Sociedad Espa-
—Accesibilidad de la actividad. flola de Cardiologia tienen la obligacion de enviar a
— Independencia comercial de la actividad. ésta, a la conclusion de la actividad docente, la lista de

asistentes. Igualmente se comprometen a proporcionar
3. Aceptacion a los asistentes una hoja de evaluacion de la actividad

gue aquéllos devolveran cumplimentada y que, final-
La aceptacion de una actividad de formacién se harénente, sera enviada a la Comisién de Educacion de la
mediante carta de la Comision de Educacion al soliciSociedad Espafiola de Cardiologia. Este requisito de-
tante. En ella se especificaran el tipo y nimero de hdsen cumplirlo también las actividades acreditadas de
ras-crédito asignadas. El plazo entre la solicitud y laficio.
comunicacion de dicha resolucion no debera sobrepa- ) o
sar los dos meses. La no aceptacion igualmente sefPntol de la calidad de las actividades
comunicada por escrito, con los mismos plazos ma- La Comisién de Educacion podra evaluar, por algu-
Ximos. no de sus miembros o por persona delegada, el desa-
En el caso de actividades que tengan previstas repeollo de la actividad acreditada. Para ello, en caso
ticiones sucesivas, la acreditacion sera soélo para la pnitecesario, se solicitara de la entidad convocante la ins-
mera de ellas. Se establecera un mecanismo simpliféripcién de dicha persona. Las entidades convocantes
cado de renovacion de la acreditacién, que debeabran que la no solicitud de dicha inscripcién no im-

solicitarse en todo caso con antelacion. plica el que no se verifique la evaluacion directa. Al
término de la misma, el evaluador emitird un informe
4. Asignacién de horas-crédito a la Comision.

También se incluye en este apartado la posibilidad
La asignacion del numero de horas-crédito y deble que la Sociedad Espafiola de Cardiologia sugiera o
tipo de éstas sera realizada por el Presidente de la Ciavorezca la organizacion de actividades que, a juicio
misién de Educacién, o el miembro de la misma erde su Comision de Educacion, vengan a complementar
quien el Presidente delegue. En el caso de las actividé carencia de actividades en algin area especifica que
des organizadas directamente por la Sociedad Esparige juzgue de interés y esté poco representada en las ya
la de Cardiologia, sus Secciones Cientificas o Grupoglanificadas. Este campo sera objeto de una regulacién
de Trabajo, el Director Cientifico de la misma propon- especifica si surge la necesidad de ello.
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Certificacion de asistentes a actividades los profesionales que consigan la certificacion periodi-
de formacion continuada ca podran acreditar tal hecho ante la instancia estatal o
) . . comunitaria que regule oficialmente la formacién con-
Diploma de actividades individuales tinuada en su dia. Ademas, tendréan el derecho de hacer

La Comision de Educacion emitira un diploma per-publica su condicion de «profesional (cardidlogo, etc.)
sonal para cada uno de los asistentes a las actividadesreditado/a por la Sociedad Espafiola de Cardiologia»
de formacion previamente acreditadas. En los mismog presentar el diploma correspondiente.
se haran constar el nimero y tipo de horas-crédito ob- También recibiran periédicamente informacién so-
tenidas, pero no necesariamente la denominacién de tae las actividades de formacién continuada organi-
actividad. Para ello, la citada Comisién tendrd erzadas o acreditadas por la Sociedad Espafiola de Car-
cuenta las listas de asistentes y las evaluaciones gdelogia. Una vez implantado el proceso, seran los
las entidades promotoras habran enviado (véase ptofesionales acreditados los que Unica o mayoritaria-
apartado anterior). Estos datos quedaran incorporad@sente seran propuestos como profesores de las activi-
al fichero personal de los miembros de la Sociedad Eslades de formacién. Del mismo modo, se exigira que
pafola de Cardiologia. en toda solicitud de ayudas, becas, etc., de la Sociedad

Los profesores de las actividades acreditadas tankspafiola de Cardiologia figure al menos un profesio-
bién recibirdn un diploma emitido por la Comision nal acreditado.
para hacer constar tal hecho. Estos diplomas suponen
la adjudlcauo_n _de un namero de horas-cr(_aqno 'dent'Régimen econémico
co al de la actividad docente en la que participaron.

En su momento se dictaran también las normas para En cumplimiento del mandato de la Sociedad Espa-
la convalidacion oficial de las horas-crédito obtenidagiola de Cardiologia, la Comision de Educacién debe
en actividades organizadas por otras entidades (AHAgenerar los recursos necesarios para su funcionamien-
ESC, etc.). to. En virtud de ello, se establece un régimen econo-
mico para la acreditacion de las actividades de forma-
Certificado de actualizacion profesional cion continuada que a continuacion se detalla.

Los miembros de la Sociedad Espafiola de Cardiolo- 1. Aceditacion previa de una activida®e estable-
gia y otros profesionales afines pueden solicitar de lae una cuota fija correspondiente a la evaluacion de
misma un certificado general del niimero y tipo de hola solicitud de acreditacion. Dicha cuota se adjuntard a
ras-crédito obtenidas en un determinado periodo. la solicitud y ser& Unica e independiente del numero de

La Sociedad Espafiola de Cardiologia desarrollarparticipantes, de la duracion de la actividad y del re-
los requisitos concretos que se exigiran (en cuanto sultado favorable o negativo de la evaluacion. Las ac-
ndmero de horas-crédito y distribucién relativa de lagividades acreditadas de oficio estdn exentas de esta
mismas en las tres modalidades) para la recertificaciéouota.
periddica de los profesionales. También queda pen- 2. Certificacion de asistenciaSe establecera una
diente de dictaminar la duracién de dicha certificaciéncuota por participante, que se satisfara junto con el in-
Estas normas seran desarrolladas después de la pudstane final, y que cubre los gastos de emision de di-
en practica experimental del sistema, de la experienciplomas y archivo de los datos. La cuantia de la misma
de otras Sociedades afines y de la publicacién de ladependera del nimero de participantes, segin un bare-
directivas europeas y las que proponga el Estado. mo provisional. No comportan cuota alguna los diplo-

Provisionalmente, se sugiere una periodicidad quinmas emitidos para el profesorado ni los que, en los ca-
qguenal para la recertificacion y un minimo de 20 ho-sos precisos, se emitan para la entidad organizadora.
ras-crédito anuales con al menos un 20% correspon- 3. Certificacion periédicaSe establece una pequefia
dientes a cada una de las tres modalidades. cuota fija para la obtencion del certificado global de

acreditacion periddica.
Derechos de los profesionales acreditados Las actividades preferenciales, organizadas o consi-

Ademas de la propia satisfaccion personal —intangideradas como tales por el Comité de Acreditacion, ten-
ble, pero real- de cumplir el deber ético de estar al didran un trato econdémico diferenciado, a valorar en
y de la expresion de una actitud intelectual entusiast&ada caso.
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